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Inflación y desempleo: se mantiene la disparidad regional

El mercado laboral colombiano mostró un buen 
comportamiento durante el año 2015. En efec-
to, en lo corrido del año a noviembre de 2015, la 
tasa de desempleo promedio registraba valores 
de 8.9% (inferior al 9.1% de un año atrás). De he-
cho, según las estimaciones de Anif, dicha tasa 
cerraría en un 9.0% promedio en diciembre de 
2015, alcanzando su nivel de largo plazo (NAI-
RU). En contraste, los resultados de la inflación al 
cierre del año fueron desalentadores, registrando 
un 6.8% en la variación del IPC total (desbordan-
do en cerca de 3 puntos porcentuales el techo del 
rango meta del Banco de la República-BR). 

Ahora bien, al observar dichas variables a nivel re-
gional, se observan grandes disparidades. Como 
ya hemos mencionado antes, en materia de des-
empleo generalmente son las ciudades del centro-
sur del país las que mantienen las tasas más ele-
vadas, a diferencia de las del norte cuyos valores 
suelen estar por debajo del promedio nacional. Por 
ejemplo, Bucaramanga y Barranquilla se destacan 
entre las ciudades del norte, al presentar las tasas 
de desempleo más bajas en el período septiem-
bre-noviembre de 2015. Bucaramanga registró el 
mejor desempeño, con apenas un 6.2% de des-
empleo, mientras en Barranquilla el desempleo fue 
del 8.1% (ver gráfico 1). Dicho buen desempeño 
del indicador de desempleo se debe principalmen-
te a la buena dinámica de los sectores de minería 
y construcción en los departamentos de Santander 

y Atlántico (ver Comentario Económico del Día 30 
de noviembre de 2015).

Cabe mencionar que, durante dicho período, el in-
dicador de desempleo de Manizales fue una sor-
presa positiva. En efecto, esta ciudad también se 
destacó por tener una tasa de desempleo baja e 
inferior al promedio nacional, alcanzando el 7.6% 
(registro incluso inferior al de Barranquilla). Dicho 
resultado es remarcable pues es significativamen-
te menor al nivel de desempleo que usualmente se 
registra en esta ciudad, de alrededor del 10%. 

En contraste, las ciudades que presentaron los 
peores registros fueron Cúcuta y las del centro-
sur del país. Así, durante el trimestre septiembre-
noviembre de 2015, Cúcuta registró una tasa 
de desempleo del 13.1% y Cali una del 11.0%. 
Igualmente, Pereira (9.6%) y Medellín (9.2%) 
registraron tasas de desempleo superiores al 
promedio nacional (8.9%). En los primeros dos 
casos, factores externos como la crisis de la fron-
tera con Venezuela (Cúcuta) o la migración de 
zonas de conflicto hacia zonas urbanas (Cali) han 
elevado la participación laboral por encima de lo 
que el mercado laboral de esas ciudades puede 
absorber. En cambio, a pesar de tener niveles de 
desempleo elevados con respecto al total nacio-
nal, Medellín y Pereira presentaron una mejoría 
durante el período de análisis, pues su desem-
pleo promedio suele estar por encima del 10%. 
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En cierta medida, ello responde al aumento en 
las remesas que han sido enviadas del exterior 
hacia los departamentos de Antioquia y Risaral-
da, por lo cual hay una menor presión sobre el 
mercado laboral de dichos departamentos. En 
efecto, de acuerdo con cifras del BR, al corte del 
tercer trimestre de 2015, las remesas de Antio-
quia y Risaralda eran entre un 15% y un 20% su-
periores a las de 2014.

En materia de inflación, los resultados no fueron 
buenos. De hecho, en 2015 todas las ciudades 
principales registraron tasas superiores al techo del 
rango meta del BR. Por ejemplo, aun Bucaramanga 
que registró la inflación más baja estuvo 2 puntos 
porcentuales por encima de dicho techo (ver gráfico 
2). Peor aún fue el registro de ciudades como Mani-
zales (8%) y Barranquilla (7.7%) que prácticamente 
doblaron el techo del rango meta. 

Los resultados anteriores evidencian que en el 
año 2015 parece no cumplirse la llamada “Curva 
de Phillips” a nivel regional (relación inversa en-
tre el desempleo y la inflación en el corto plazo). 
Ello difiere de años anteriores, cuando habíamos 
encontrado que para la mayoría de las ciudades 
con inflación alta, la tasa de desempleo era baja 
y viceversa (ver Comentario Económico del Día 2 

de marzo de 2015). En esta ocasión, dicha rela-
ción inversa es absolutamente clara en ciudades 
como Manizales y Barranquilla, que tienen los ni-
veles de desempleo más bajos y la inflación más 
elevada. Sin embargo, en las demás ciudades la 
relación parece ser más bien positiva, pues se 
presentan elevadas tasas de inflación acompaña-
das de altos niveles de desempleo (o al contrario 
en el caso de Bucaramanga). 

En síntesis, aunque el desempleo ha estado pre-
sentando una tendencia a la baja recientemente 
y la inflación un importante salto por encima del 
techo del rango meta del BR (como consecuen-
cia del passthrough cambiario y el Fenómeno del 
Niño), a nivel regional persisten las disparidades. 
Por ejemplo, mientras ciudades como Cali y Pe-
reira mantienen elevadas tasas de inflación y des-
empleo, Bucaramanga registra bajos niveles de 
desempleo y la inflación más baja del país (pese 
a estar por encima del techo del rango meta del 
BR). Lo anterior refleja la necesidad de llevar a 
cabo reformas que minimicen dicha heterogenei-
dad entre las regiones. Sin duda, las estrategias 
transversales y regionales que el Gobierno Na-
cional estará adoptando, según lo estipulado en 
el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, debe-
rían llevarnos en esa dirección.

Fuente: elaboración Anif con base en Dane.

6.0 

6.6 

6.8 

6.8 

6.9 

6.9 

7.7 

8.0 

0 2 4 6 8 

Bucaramanga

Bogotá

Nacional

Medellín

Cali

Pereira

Barranquilla

Manizales

Gráfico 1. Tasa de desempleo por ciudades
(%, sep-nov de 2015) 

Gráfico 2. Inflación por ciudades
(% anual, dic de 2015)
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